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Dependencia:

Unidad Ejecutora:

No. del Programa Presupuestario:

Programa Presupuestario (Pp):

Ij Planeaclén, Participacion
Y D ‘olio

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

45. CONALEP Ags. Colegio de Educacion Profesional Técnica del Edo de Ags.

450101 Oficina del Director Estatal del CEPTEA

12654 Alineacién Institucional: 00047 Impulso a la Educacién

Modelo de Administracion

Clasificadores

Ejercicio
Clasificador Funcional del Gasto Clasificador Programatico ;
CONAC 9 Elsod
(Consejo Finalidad Funcién Subfuncion Programa Subprograma Nomenclatura Descripcion
Nacional de 2025
Armonizacion 2. Desarrollo Social 2.5. Educacién 2.5.2. Educacion media 2. Desemperio de las 2.1. Prestacion de E Actividades  del sector publico, que
Contable) superior Funciones Servicios Plblicos realiza en forma directa, regular y

continua, para satisfacer demandas
de la sociedad, de interés general.
Atendiendo a las personas en sus

diferentes  esferas juridicas, a
través de las siguientes finalidades:
i) Funcio

Objetivo del Programa
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

Resumen Narrativo del
Propésito:

Resumen Narrativo del
Componente:

Informacion Financiera:

Observaciones informacion Financiera:

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Contribuir al Bienestar para todas las personas, mediante el fortalecimiento de una educacién media superior técnica equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que garantice
el derecho de la poblacién en Aguascalientes a acceder, permanecer y egresar de la formacion profesional técnica en condiciones de calidad y pertinencia.

Los alumnos inscritos en educacion profesional técnica en el estado concluyen su plan de estudios en tres afios que es el tiempo permitido por la normatividad del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)

Admision de nuevos alumnos en la educacion profesional técnica bachiller del CONALEP, registrada como alumnos incorporados en el ciclo escolar correspondiente,
reflejando el grado de reconocimiento, interés y pertinencia de la oferta educativa en la comunidad.

1300

n/Reduccion

Amp! Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido

* Presupussto Origi

$142,236,000.00 0.00 165,591,931.29 $66,705,805.48

En participaciones se autorizo por medio de oficio no. SEFI 025972025 por la cantidad de13,841,081.29 y en convenios federales se tuvo una autorizacion con
oficioSPDI/DPP/0114/2025 de 104,559,850.00 teniendo a bien una ampliacion de 9,514,850.00 Se estan manejando montos estimados, aun no se ha cerrado de
junio.

““ING-BRAULIO PAREDES MARTINEZ

Mtra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Responsable del Indicador nivm{r\,}

Revisado y Evaluado por
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SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)
5 4 Piamadénl’aﬂlcipaclén

7 EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
, a TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

Indicador de Nuvei Componente

INDICADOR NIVEL COMPONENTE

% DE AVANCE | VALORDELA

METODO DE 1 | SENTIDODEL | DIMENSIONA INDICADOR ‘ META
CALCULO : | INDICADOR | MEDIR ; el
Porcentaje de absorcion del La absorcion del CONALEP se refleja en la (Matricula inicial de primer semestre Estratégico Ascendente a. Eficacia 59.82 % 8% (2041
CONALEP. capacidad de captar nuevos alumnos de educacion en planteles CONALEP en la Entidad Alumnos)
profesional técnica, lo que indica el nivel de interés Federativa en el afio t / Total de
y reconocimiento que tiene la oferta educativa en egresados de secundaria en el area
la comunidad. de influencia en el periodo t)*100

Ci!erio ara la Evaluacion del nicdr (EMAA)

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total
4 5 3 5 4 5
Existe coherencia entre el nombre El Indicador cumple con la meta No se muestra la medicién Los medios de verificacion del Existe coherencia en el establecimiento de metas y El programa cuenta con indicadores que contienen
del indicador, las variables del establecida en el periodo, de los economica adecuada del indicador de medicion son claros, ademés es congruente con el sentido del informacién adicional; ademas, los supuestos 26
metodo de calculo y la unidad de productos o servicios entregados presupuesto ejercido para alcanzar comprobables y actualizados y se indicador. planteados contribuyen al analisis y concistencia de la
medida. por el programa. el objetivo del Pp. encuentran directamente MIR para el logro de objetivos del programa.
El cumpiimiento o incumplimiento re[aclonados con el indicador.
de metas del indicador no se Cualqf p puede
encuentran debidamente y comprobar la validez y veracidad
justificadas. de la informacion.

Spectos Susceptibles de Mejora conforme a la Evalua’hlmmmnsﬁﬂ T O b R - :

Se carece de la Alineacion del Programa presupuestario al PND 2025-2030 vigente.
Nivel fin se solicita un indi externo y consi que lac
Sin registro de presupuesto ejercido

ipcion no se encuentra directamente relacionada con el indicador mencionado (se debe referir al qué y al cémo? se va a dar cumplimiento al indicador)

Se sugiere colocar la observacion correspondiente cuando lo realizado supere lo programado actividad 1 o a la inversa actividad 7

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escalade 1a 5 (siendo el § el de mejor calificacién).

LA

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

10 PAREDES MARTIN Mtra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional . \Co .
Responsable del Indicador nivel nente Revisado y Evaluado por




. SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

y Desarroifo EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

Unidad de Medida Alumno

- AVAN! . LAS METAS
METAANUAL & o » P 3 5

‘Trimestre 1° Trimestre

Unidad de Medida Alumno

507.00 0 253 0 254 0 253 0 I

Cbservaciones de la Dependencia Ejecutora;

M. en A.P. Cecilia MiguelinaRuiz Robles

a. Dulce Marfa Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional . . .
Responsable del Indicador nivel Compo Revisado y Evaluado por



AR SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

{ yDesarrollo EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
' TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

Unidad de Medida Convenio

ETAS

1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre.

160.00 40 40 40 40 40 20 42

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Unidad de Medida Convenio

bt

20.00 5 5 5 5 5 T 1 | 5 |

Unidad de Miedida Alumno

REALIZADO!

.

3,300.00 0 3.300 0 ’ 0 0 0 0

Observaciones de la Dependencia Ejecut,

M. en A.P. Cecilia ce Maria Esquivel Sanchez.

uelina Ruiz Robles REDES RTIYQEZ

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional , .
Responsable del Indicador nivi onente Revisado y Evaluado por
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AL TR . SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)
Lo Ay

y Besarrolio EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

Unidad de Medida Alumno

s ; AVANCE DE LLAS METAS
‘ \| L G ¢ - PR ¢ '

- META ANUAL 5 2 ~ PROGRA ) :

B : J 3° Trimestre T 4° Trimestre 1°T D Trimestre!

2,500.00 0 0

2.500 0 0

0 2.374

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Unidad de Medida Alumno

0.00

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles EDES MARTINEZ tra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional , ) )
Responsable del Indicador nivel Componenté Revisado y Evaluado por
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N,
Yo,

7.

Dependencia:

Unidad Ejecutora:

A posn
1) Pluneacton, Participacion
y Desarrolio
7

No. del Programa Presupuestario:

Programa Presupuestario (Pp):

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

45. CONALEP Ags. Colegio de Educacién Profesional Técnica del Edo de Ags.

450101 Oficina del Director Estatal del CEPTEA

12654

Modelo de Administracion

Alineacion Institucional:

00047 Impulso a la Educacién

Clasificadores

diferentes

i) Funcio

de la sociedad, de interés general.
Atendiendo a las personas en sus
juridicas, a
través de las siguientes finalidades:

esferas

Ejercicio
Clasificador Funcional del Gasto Clasificador Programatico .
CONAC ¢ Elscal |

(Consejo Finalidad Funcién Subfuncién Programa Subprograma Nomenclatura Descripcion

g p

Nacional de 2025
Armonizacion 2. Desarrollo Social 2.5. Educacion 2.5.2. Educacion media 2. Desempefio de las 2.1. Prestacion de E Actividades del sector publico, que

Contable) superior Funciones Servicios Publicos realiza en forma directa, regular y

continua, para satisfacer demandas

Objetivo del Programa
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

Resumen Narrativo del
Proposito:

Resumen Narrativo del
Componente:

Informacion Financiera:

Contribuir al Bienestar para todas las personas, mediante el fortalecimiento de una educacién media superior técnica equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que garantice
el derecho de la poblacién en Aguascalientes a acceder, permanecer y egresar de la formacion profesional técnica en condiciones de calidad y pertinencia.

Los alumnos inscritos en educacién profesional técnica en el estado concluyen su plan de estudios en tres afios que es el tiempo permitido por la normatividad del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)

Conclusion del plan de estudios por parte de los alumnos inscritos en la educacion profesional técnica del CONALEP dentro del periodo normativo establecido , evidenciando
la eficacia del modelo educativo y la funcionalidad del proceso académico-institucional.

Presupuesto Original

$142,236,000.00

Ampliacion/Reduccion

0.00

Presupuesto Modificado

165,591,931.29

Presupuesto Ejercido

$66,705,805.48

% de Presupussto Ejercido

40.28 %

Observaciones Iinformacion Financiera:

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

DES MARTINE

En participaciones se autorizo por medio de oficio no. SEFI 025972025 por la cantidad de13,841,081.29 y en convenios federales se tuvo una autorizacion con

oficioSPDI/DPP/0114/2025 de 104,559,850.00 teniendo a bien una ampliacion de 9,514,850.00 Se estan manejando montos estimados, aun no se ha cerrado de
junio.

Mtra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Responsable del Indicador nivel Componente

Revisado y Evaluado por



A SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)
{\\Q) Y ’) acdnl:;g}:ﬁll\émﬂlclpacién

/

V £

P y Desa EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
a TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

Indicador de Nivel: Componente

INDICADOR NIVEL COMPONENTE

% DE AVANCE VALOR DE LA
NOMBRE DESCRIPCION METODO DE SENTIDO DEL DIMENSIONA INDICADOR META
INDICADOR MEDIR alA
Porcentaje de eficiencia terminal Los alumnos inscritos en educacion profesional ( Numero de alumnos de la Estratégico Ascendente a. Eficacia 7139 % 62% (1100
del CONALEP. técnica en el estado concluyen su plan de estudios generacion t que concluyeron sus Alumnos)
en tres anos que es el tiempo permitido por la estudios en Planteles CONALEP en la
normatividad del Colegio Nacional de Educacién Entidad Federativa / El nimero de
Profesional Técnica (CONALEP) alumnos inscritos en Planteles

CONALEP en el primer periodo de esa
generacion en la Entidad Federativa )
x 100

Criterios para la Evaluacion del Indicador (CREMAA)

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total
4 5 3 5 4 5
Existe coherencia entre el nombre El Indicador cumple con la meta No se muestra la medicién Los medios de verificacion del Existe coh ia en el establecimiento de metas y El programa cuenta con indicadores que contienen
del indicador, las variables del establecida en el periodo, de los econémica adecuada del indicador de medicién son claros, ademas es congruente con el sentido del informacién adicional; ademas, los supuestos 26
método de célculo y la unidad de productos o servicios entregados presupuesto ejercido para alcanzar comprobables y actualizados y se indicador. planteados contribuyen al analisis y concistencia de la
medida. por el programa. el objetivo del Pp. encuentran directamente MIR para el logro de objetivos del programa.
El cumplimiento o incumplimiento relacionados con el indicador, i
de metas del indicador no se Cualquier persona puede consultar
encuentran debidamente y comprobar la validez y veracidad i
justificadas. de la informacién,

AR SR . R !
Se carece de la Alineacién del Programa presupuestario al PND 2025-2030 vigente.

Nivel fin se solicita un indicador externo y considerar que la descripcién no se encuentra directamente relacionada con el indicador mencionado (se debe referir al qué y al cémo? se va a dar cumplimiento al indicador)
Sin registro de presupuesto ejercido

Se sugiere colocar la observacion correspondiente cuando lo realizado supere lo programado actividad 12,13,15 o a la inversa actividad 9 y1

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacion).

Cre

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Mtra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacién y Seguimiento Institucional . ) .
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por



AR . SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)
o

:, /‘ ¢ yDesarvolio EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
LV 7 o
- TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

Unidad de Medida Alumno

3 x
— —- e

ey

5,000.00 0 4.808 5.000 0 0 4.800 5.402

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Unidad de Medida Plantel

7.00 0 l 0 0 7 0 0

Unidad de Medida Alumno

Observaciones de la Dependencia Ejecytora:

&

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

a. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por

Directora General de Evaiuacion y Seguimiento Institucional



N R SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

, { yDesarrolio EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
" TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

Unidad de Medida Docente

AVANCE DE LASIMIETAS:
ROGRAMADO £ : i

3° Trimes 2° Trimestre. 3° Trimestre:

Unidad de Medida Alumno

1,090.00 0 0 1.080 0 0 0 1.118

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Observaciones de la Dependencia Ejecutora;

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional X ) .
Responsable del Indicador nivel Comp! Revisado y Evaluado por

Mtra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.




rr SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

:7 . % y Desarvolio EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
V&V 7
- TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

Unidad de Medida Alumno

~ REALIZADO'

1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trim

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional . . i
Responsable del Indicador nivel Compon Revisado y Evaluado por

Mtra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.




'%C R e SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)
'S 4 4 Planeacién, Participacién
y . 2 yBesarolts T EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
i TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025
Dependencia: 45. CONALEP Ags. Colegio de Educacién Profesional Técnica del Edo de Ags.

Unidad Ejecutora:

No. del Programa Presupuestario:

Programa Presupuestario (Pp):

450101 Oficina del Director Estatal del CEPTEA

12654 Alineacion Institucional: 00047 Impulso a la Educacién

Modelo de Administracion

Clasificadores - 5 . L Ejercicio
CONAC Clasificador Funcional del Gasto Clasificador Programatico Fi
(Consejo Finalidad Funciéon Subfuncién Programa Subprograma Nomenclatura Descripcidn

Nacional de 2025

Armonizacion 2. Desarrollo Social 2.5. Educacién 2.5.2. Educacién media 2. Desempeiio de las 2.1. Prestacion de E Actividades del sector publico, que
Contable) superior Funciones Servicios Publicos rea'i?a en forma f’irec‘a- regular y

continua, para satisfacer demandas

de la sociedad, de interés general.
Atendiendo a las personas en sus

diferentes  esferas juridicas, a
través de las siguientes finalidades:
i) Funcio

Objetivo del Programa
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

Resumen Narrativo del
Propésito:

Resumen Narrativo del
Componente:

Informacién Financiera:

Observaciones Informacién Financiera:

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Contribuir al Bienestar para todas las personas, mediante el fortalecimiento de una educacion media superior técnica equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que garantice
el derecho de la poblacién en Aguascalientes a acceder, permanecer y egresar de la formacion profesional técnica en condiciones de calidad y pertinencia.

Los alumnos inscritos en educacion profesional técnica en el estado concluyen su plan de estudios en tres afios que es el tiempo permitido por la normatividad del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)

Variacion en la permanencia de alumnos entre ciclos escolares registrada como el cambio porcentual en la continuidad de su formacion académica , reflejando la efectividad
de las estrategias institucionales de retencion, acompafiamiento y seguimiento escolar implementadas en los planteles del CONALEP.

Presupuesto Original Ampliacion/Reduccién Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido
0.00

$142,236,000.00 165,591,931.29 $66,705,805.48

% de Presupuesto Ejercido

40.28 %

En participaciones se autorizo por medio de oficio no. SEFI 025972025 por la cantidad de13,841,081.29 y en convenios federales se tuvo una autorizacién con
oficioSPDI/DPP/0114/2025 de 104,559,850.00 teniendo a bien una ampliacion de 9,514,850.00 Se estan manejando montos estimados, aun no se ha cerrado de
junio.

ING. BRAULIO PAREDFWTINEZ Mtra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Responsable del Indicador nivel Componente \\x Revisado y Evaluado por
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AS SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)
s 2 % By pecpocn

>, PR EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
V4 77

TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

INDICADOR- NIVEL COMPONENTE
2 % DE AVANCE
INDICADOR

DESCRIPCION

METODO DE
CALCULO

TIPO SENTIDO DEL DIMENSION A

reflejando la solidez de los mecanismos de

inscritos en Planteles CONALEP en el
retencién académica.

ciclo Anterior / Nimero de Alumnos
inscritos en Planteles CONALEP en el
ciclo Anterior) X100

VALOR DE LA
META

INDICADOR MEDIR ANIIAI
Tasa de variacion en la La tasa de variacion en la permanencia muestra la (Numero de Alumnos en Planteles Estratégico Ascendente a. Eficacia 7420 % 0% (0
permanencia de alumnos en el estabilidad o fluctuacion en el niumero de alumnos CONALEP que contintian en el Alumnos)
CONALEP. que contintian su formacion de un ciclo a otro, siguiente ciclo - Nimero de Alumnos

Crterios pava la Evaluacion del Indicado} (CREMAA)

del indicador, las variables del
metodo de calculo y la unidad de
medida.

El cumplimiento o incumplimiento
de metas del indicador no se
encuentran debidamente

establecida en el periodo, de los
productos o servicios entregados
por el programa.

econémica adecuada del
presupuesto ejercido para
el objetivo del Pp.

indicador de medicién son claros,

comp y actt y se
encuentran directamente
relacionados con el indicador.
Cualquier persona puede consultar

Elindicador cumple en tiempo y forma con las
metas anuales planeadas y establecidas para el

logro de objetivos del programa.

El programa cuenta con indicadores que contienen
informacién adicional; ademas, los supuestos
planteados contribuyen al anlisis y concistencia de la
MIR para el logro de objetivos del programa.

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal Total
4 5 3 5 5 5
Existe coherencia entre el nombre El Indicador cumple con la meta No se muestra la medicion Los medios de verificacion del

27

y comprobar la validez y veracidad

ustificadas. de la informacion.

ectos Susceptibles de Mejora conforme a la Evaluacion Trimestral

Se carece de la

del Prog presuy io al PND 2025-2030 vigente.

Nivel fin se solicita un indicador externo y considerar que la descripcion no se encuentra directamente relacionada con el indicador mencionado

(se debe referir al qué y al como? se va a dar cumplimiento al indicador)
Sin registro de presupuesto ejercido

Nota: La medicion de cada criterio puede ser calificado en una escalade 1 a § (siendo el 5 el de mejor calificacién).

e

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Mtra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por



AR SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)
N R raea .

] Y 4 J
o o

y Desarroilo ~ EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

Nombre'dela’Actividad:i16,- Participacion de alumnos del Programaide Desatrrolloide Habilidades Socioemocionales

Unidad de Medida Alumno

. AVANCE DE LLAS METAS
META ANUAL

F ‘ ¢ i X 2 i - 3 re ' rimestre 1° e estre 3° estre. 4° 7
5,000.00 0 4.808 0 5.000 0 4.800 | 0 |

Wi Escuela Libre de Acoso Escolar.

e i =5 & 8 s 5

Unidad de Medida Plantel

AVANCE DE LAS METAS
PROGRAMADO!

3? Trimestre - stre f 1° Trimestre 2° Trimestre

7.00 7 7 7 7 7 7 | 7 |

nte, de apoyo y directivo.

Unidad de Medida Capacitacion

40.00 10 10

| 10 10 |

~Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional ) N
= Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por

Observaciones de la Dependencia Ejec ;

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles




:;\(”f)‘g SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

< y Desarrolio EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2025

casos de acoso y viol
Falie Dl it

Unidad de Medida Plantel

3 AVANGE DE LLAS METAS

imestre 1° Trimestre

7 7

Unidad de Medida Porcentaje

Observaciones de la Dependencia Ejecutora; El indicador de Variacion en la permanencia de alumnos por ciclo escolar en los planteles CONALEP refleja los cambios netos en la continuidad académica de los estudiantes entre un ciclo
escolar y otro. Esta variacion puede presentar un comportamiento positivo cuando se logra la reincorporacion de alumnos previamente dados de baja, lo cual representa un esfuerzo
institucional relevante de recuperacion de trayectorias escolares. No obstante, el mismo indicador puede disminuir o presentar valores negativos cuando ocurre desercién por parte de los
alumnos actualmente inscritos.

En este sentido, se aclara que la meta institucional ideal es alcanzar una variacion neta de cero (0), lo que implicaria que no se pierde ningtin alumno por abandono escolar. Este valor
representa una estabilidad plena en la permanencia estudiantil y responde al compromiso del Colegio por garantizar que cada estudiante culmine satisfactoriamente su formacion profesional
técnica. Toda alza o baja en la variacién sera analizada a la luz de sus causas : retencion efectiva o pérdida de matricula, seguin sea el caso.
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